
SAMNet 2026 

Indicatori di Processo – Medie attuali e Obiettivi per il 31 agosto 2026 
Prozessindikatoren – Aktuelle Durchschnitts- und Zielwerte für den 31. August 2026 

 
Indicatore    Medie al 31.12.25   Target 
Indikator    Durchschnitt am 31.12.25  
         

      SAMNet   

 
1. Diabete Mellito tipo 2 

1.1. Prevalenza    4,6%      4,0% 

1.2. BMI   ult. 24 M 39%      50%  

1.3. Emoglobina glicata ult. 12 M 66%      50%  

1.4. Pressione arteriosa ult. 12 M 35%      50%  
1.5. Creatininemia ult. 15 M 72%      50%  

1.6. LDL   ult. 15 M 38%      50%  
 

2. Ipertensione arteriosa 

2.1. Prevalenza    17%      18% 

2.2. BMI   ult. 24 M 18%      50%  

2.3. Pressione arteriosa ult. 12 M 26%      50%  

2.4. Creatininemia     ult. 15 M 59%      50%  
2.5. LDL   ult. 15 M 30%      50%  



2.6. ECG ever    49%      50%  
 

3. Ipercolesterolemia 

3.1. Prevalenza    12%      11% 

3.2. LDL   ult. 15 M 38%      50%  

3.3. Colesterolo totale ult. 15 M 55%      50%  
 

4. Scompenso cardiaco    

4.1. Prevalenza    1,8%      2% 

4.2. ECG o ECOCARDIO  ever 71%      70%  
 

5. Malattia Coronarica    

5.1. Prevalenza    2%      2% 

5.2. Pressione arteriosa ult. 12 M 26%      50%  

5.3. Creatininemia ult. 15 M 68%      50%  

5.4. LDL   ult. 15 M 35%      50%  
 

6. BPCO 

6.1. Prevalenza    0,9%      1% 

6.2. Spirometria   ever 46%      50%  

6.3. Stadio spirometrico  ever 3,6%      30%  
 

7. Asma 

7.1. Prevalenza    3%      2,5% 

7.2. Spirometria ever   34%      50%  
 



8. Insufficienza renale cronica 

8.1. Prevalenza    2,9%      3% 

8.2. Creatininemia ult. 15 M 73%      50%  
 

9. Depressione 

9.1. Prevalenza    4,3%      4% 
 

10. Fibrillazione atriale 

10.1. Prevalenza   2,8%      3% 

 

In totale 30 Indicatori 

Se al 31 agosto 2026 o comunque dopo 6 mesi di progetto i partecipanti raggiungeranno i target in almeno l’80% degli indicatori (24), il 
compenso ammonterà a 1000 € al mese, cioè a 6000 € per i primi 6 mesi. 

Se al 31 agosto 2026 o comunque dopo 6 mesi di progetto i partecipanti raggiungono i target in più del 50% e meno dell’80% degli 
indicatori (da 15 a 23 indicatori), il compenso ammonterà al 50% del compenso massimo previsto e cioè 500 € al mese, vale a dire 3000 € 
per i primi 6 mesi. 

Se al 31 agosto 2026 o comunque dopo 6 mesi di progetto i partecipanti non raggiungono i target in più del 50% degli indicatori (da 0 a 
14 indicatori), il compenso ammonterà al 25% del compenso massimo previsto e cioè 250 € al mese, vale a dire 1500 € per i primi 6 mesi. 

Ogni 6 mesi verrà ricalcolata la performance relativa agli indicatori di ogni partecipante ed il relativo compenso. Ogni 12 mesi verrà 

aggiornata la lista degli indicatori e/o dei target.      

    

 

 


