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Dreijahres-Planung 

Nach Genehmigung dieses Plans und unter Einhaltung der darin vorgegebenen Obliegenheiten erstellt 

die Claudiana ein Programm der Tätigkeiten, durch welche der Plan vollständig umgesetzt und die 

Ziele der Korruptionsvorbeugung im Zeitraum 2015-2017 erreicht werden sollen. Die betreffenden 

Maßnahmen sind in folgender Tabelle zusammengefasst: 

 

Übersicht 3 

Initiativen bis Verantwortliche 

2015   

Aktualisierung des Plans und Berichterstattung an 

den FHR 
31.01.2015 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Festlegung der Ziele des Direktors in Bezug auf die 

Umsetzung des Plans 
31.01.2015 Präsidentin 

Aktualisierung der Webseite entsprechend der 

Verpflichtung zur Veröffentlichung im Sinne des 

gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 33/2013 

laufend 
Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Vorschlag für Schulungsprogramme hinsichtlich der 

Tätigkeitsbereiche mit erhöhtem Korruptionsrisiko 
31.03.2015 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Durchführung der Überprüfungen und Kontrollen 

bei Verfahren mit erhöhtem Korruptionsrisiko 
laufend 

Arbeitsgruppe für 

Korruptionsvorbeugung 

Analyse der im Bereich “Transparente Verwaltung” 

veröffentlichten Informationen 
30.11.2015 Direktion 

Überprüfung der im Laufe des Jahres 2015 

getroffenen Maßnahmen 
30.11.2015 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Verfassen und Veröffentlichung des Jahresberichts 

des Verantwortlichen  
15.12.2015 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

2016   

Aktualisierung des Plans und Berichterstattung an 

den FHR 
31.01.2016 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Festlegung der Ziele des Direktors in Bezug auf die 

Umsetzung des Plans 
31.01.2016 Präsidentin 

Aktualisierung der Webseite entsprechend der 

Verpflichtung zur Veröffentlichung im Sinne des 

gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 33/2013 

laufend 
Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Festlegen von neuen Verfahren zwecks gezielten 28.02.2016 Verantwortlicher für 



Monitorings der erfassten Schwachstellen Korruptionsvorbeugung 

Durchführung der Überprüfungen und Kontrollen 

bei Verfahren mit erhöhtem Korruptionsrisiko 
laufend 

Arbeitsgruppe für 

Korruptionsvorbeugung 

Vorschläge für Schulungsprogramme in Bezug auf 

Tätigkeitsbereiche mit erhöhtem Risiko 
31.03.2016 Arbeitsgruppe Schulung 

Überprüfung der im Laufe des Jahres 2016 

getroffenen Maßnahmen 
30.11.2016 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Analyse der im Bereich “Transparente Verwaltung” 

veröffentlichten Informationen 
30.11.2016 Direktion 

Verfassen und Veröffentlichung des Jahresberichts 

des Verantwortlichen  
15.12.2016 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

2017   

Festlegen der Ziele des Direktors in Bezug auf die 

Umsetzung des Plans 
31.01.2017 Präsidentin 

Festlegen von Verfahren zwecks gezielten 

Monitorings der erfassten Schwachstellen 
28.02.2017 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Organisation des Tages der Transparenz April 2017 Direktion 

Überprüfung der im Laufe des Jahres 2017 

getroffenen Maßnahmen 
30.11.2017 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

Analyse der im Bereich “Transparente Verwaltung” 

veröffentlichten Informationen 
30.11.2017 Direktion 

Verfassen und Veröffentlichung des Jahresberichts 

des Verantwortlichen 
15.12.2017 

Verantwortlicher für 

Korruptionsvorbeugung 

 


